REGLAMENTO DE LA COMISION EJECUTIVA
CARTAGENA ALTA VELOCIDAD S.A.
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Capitulo I. PRELIMINAR.

El articulo 30 de los Estatutos de la Sociedad "CARTAGENA ALTA
VELOCIDAD, S.A.” faculta al Consejo de Administracion para designar
de su seno una Comision Ejecutiva, a la que podran delegarse todas las
facultades legales y estatutariamente delegables, o bien enumerarse
particularizadamente las facultades que se delegan.

e este modo, y con la finalidad de agilizar las labores del Consejo de
dministracion, se propone tanto la creacion de una Comisién Ejecutiva
como el texto del Reglamento interno que pretende regular su
funcionamiento.

Articulo 1. Finalidad.

El presente Reglamento tiene por objeto determinar los principios de
actuacion de la Comision Ejecutiva de "CARTAGENA ALTA
VELOCIDAD, S.A", las reglas basicas de su organizacion vy
funcionamiento y las normas de conducta de sus respectivos miembros.

Articulo 2. Interpretacion.

El Reglamento se interpretara de conformidad con las normas legales y
estatutarias que sean de aplicacion.

Articulo 3. Modificacion.

1. Este Reglamento sélo podra modificarse a instancia del Presidente del
Consejo de Administracion que debera acompanar su propuesta de una
memoria justificativa. -

2. Las propuestas de modificacion deberan ser informadas por la
Comision Ejecutiva.

3. El texto de la propuesta, la memoria justificativa y, en su caso, el
informe de la Comision Ejecutiva debera adjuntarse a la convocatoria de
la reunion del Consejo de Administracion que haya de deliberar sobre
ella.

Articulo 4. Difusion.

Los Consejeros tienen la obligacion de conocer, cumplir y hacer cumplir
el presente Reglamento. A tal efecto, la Secretaria del Consejo facilitara
a cada uno de ellos un ejemplar del mismo.
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Capitulo Il. MISION DE LA COMISION EJECUTIVA.

Articulo 5. Funciones generales de la Comision Ejecutiva.

El Consejo de Administracion delega la gestion ordinaria de la Sociedad
en la Comision Ejecutiva, y de conformidad con el art. 30 de los Estatutos
Sociales, el Consejo delega en la Comisidn las siguientes facultades:

1. Emitir, a requerimiento del Consejo de Administracion, informes
sobre cuestiones o materias que sean competencia del propio
Consejo, o que deban ser sometidas a la Junta General, y los
estudios y propuestas que permitan la planificacion y ejecucion de
actuaciones urbanisticas y de transportes, definiendo sus costes.

2. Coordinar los instrumentos de gestion que hayan sido creados
para llevar a cabo los proyectos acordados bien por el Consejo de
Administracion bien por la Junta General.

3. Actuar como oOrgano de contratacion en los contratos cuyo
importe supere los limites establecidos para los contratos menores en el
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, es
decir, los contratos de importe superior a 50.000 €, cuando se trate de
contratos de obras, y de 18.000 €, cuando se trate de otros contratos y
siempre hasta el limite maximo de trescientos mil euros (300.000 €),
incluyendo los contratos modificados y los complementarios.

4. Aprobar los acuerdos, pactos, convenios y contratos que
considere convenientes 0 necesarios para la realizacion de los fines
de la sociedad, incluyendo aquellos que tengan por objeto la
disposicion o gravamen de cualesquiera activos de la sociedad,
cuando su contenido econdmico sea superior al establecido para los
contratos menores en el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, y siempre hasta el limite maximo de
trescientos mil euros (300.000 €). 3

5. Analizar el Presupuesto, la marcha del Plan Estratégico, si lo
hubiere, y de su grado de cumplimiento, asi como de los estados
financieros trimestrales.

6. Conocer el proceso de informacion financiera y los sistemas de
control interno de la sociedad.

En ningln caso podran ser objeto de delegacion los acuerdos que
requieran mayorias especiales enumerados en el articulo 29 de los
Estatutos, ni la rendicion de cuentas y la presentacion de balances a la
Junta general, ni las facultades que ésta conceda al Consejo.
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Articulo 6. Objetivos de la Comisidn Ejecutiva.

_La Comision Ejecutiva asumira de manera efectiva las facultades

/ |delegadas por el Consejo de Administracion con el fin de realizar el
objeto social previsto en los Estatutos, defendiendo los intereses de los
accipnistas y procurando incrementar progresivamente el valor de la
empresa.

En/ aplicacion de estos criterios, la Comision Ejecutiva determinara los
objetivos economicos y financieros de la Compania, dentro del marco
fijado por el Consejo de Administracion, y acordara la estrategia, planes y
politicas para su logro, supervisando el desarrollo de la actividad
empresarial, y asegurando la viabilidad futura de la Sociedad y su
competitividad.

apitulo . COMPOSICION DE LA COMISION EJECUTIVA.

/%\rticulo 7. Composicion y Nombramiento.

La Comision ejecutiva estara integrada por cuatro Consejeros elegidos
bor el Consejo de Administracion:

Un Consejero de los nombrados a propuesta del Ministerio de Fomento.
- Un Consejero de los nombrados a propuesta de ADIF.
- Un Consejero de los nombrados a propuesta del Excmo. Ayuntamiento
de Cartagena.
\/ - Un Consejero de los nombrados a propuesta de la Comunidad
Auténoma de Murcia.

Ademas asistiran a todas las reuniones de la Comision, interviniendo con
voz pero sin voto:

- El Apoderado de la Sociedad.
- La Secretaria del Consejo de Administracion de la Sociedad, a los
efectos de levantar acta de los asuntos tratados en la misma.

El nombramiento de cada miembro de la Comision debera ser
comunicado por escrito a la persona designada, por cualquier medio que
cause fehaciencia. La notificacion del nombramiento se llevara a cabo
por el Secretario/a del Consejo de Administracion, mediante el envio de
la certificacion del acuerdo; en su defecto la notificacion se efectuara por
aquel Consejero o socio a quien el Consejo de la Administracion faculte a
estos efectos.

El nombramiento de miembros de la Comision surtira efecto desde el
momento de su aceptacion por la persona designada. La mencionada
aceptacion podra comunicarse a la Sociedad de los siguientes modos:



a) Simultaneamente al nombramiento, si el Consejero nombrado
estuviera presente en la sesién del Consejo de Administracion
donde se haya producido su nombramiento.

b) Si el nombramiento y la aceptacion no se hubiesen producido
simultaneamente, mediante escrito del designado con firma
notarialmente legitimada, que seréa dirigido al Presidente del
Consejo de Administracion.

Los miembros de la Comision ejerceran su cargo mientras sigan siendo
miembros del Consejo de Administracion, y no sea revocado su
nombramiento por dicho Consejo. Podran ser reelegidos indefinidamente.

Articulo 8. Cese de los miembros de la Comisidén Ejecutiva.

1. Los miembros de la Comision Ejecutiva cesardn en el cargo cuando
haya transcurrido el periodo para el que fueron nombrados Consejeros y
cuando asi lo decida la Junta General, y ademas se producira el cese en
los casos siguientes:

a) cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de
incompatibilidad o prohibicién legalmente previstos;

b) por dimisién del Consejero. Los miembros de la Comision Ejecutiva
presentaran su dimision ante el Consejo de Administracion, el cual sera
competente para aceptarla, mediante comunicacion escrita de su
renuncia al cargo, dirigida al Presidente del Consejo de Administracion
por cualquier medio fehaciente. Si la dimision se presentase durante la
celebracion de una sesion del Consejo de Administracion bastara que la
misma se haga constar en el Acta.

Capitulo IV. ESTRUCTURA DE LA COMISION EJECUTIVA.

Articulo 9. Presidencia de la Comision Ejecutiva.

Presidira la Comision Ejecutiva el Consejero nombrado a propuesta del
Presidente del Consejo de Administracion de la sociedad, y ostentara en
caso de empate el voto de calidad.

Articulo 10. Reuniones de la Comisidon Ejecutiva.

1. En principio, la Comisién Ejecutiva se reunira, al menos, con caracter
trimestral. lgualmente se reunira cada vez que sea legalmente necesario
o que su Presidente lo estime oportuno para la mejor atencion de los
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asuntos sociales, asi como cuando lo soliciten al menos la mitad mas
uno de sus miembros.

/ La Comision Ejecutiva sera convocada por su Presidente o, en caso de
fallecimiento, ausencia, incapacidad o imposibilidad de éste, por el
miembro de mayor edad.

2. La Comisién Ejecutiva debera informar al Consejo de los asuntos
tratados y de los acuerdos adoptados en sus reuniones.

/f
Articulo 11. Desarrollo de las sesiones de la Comision Ejecutiva.

La/ Comisién Ejecutiva quedard validamente constituida cuando
concurran, al menos, la mitad mas uno de su miembros, presentes o
representados.

No obstante, lo dispuesto en los parrafos precedentes, la Comision se

entendera convocada y quedara validamente constituida para tratar

clialquier asunto siempre que estén presentes todos los miembros de la
omision y acepten por unanimidad la celebracion de la reunion.

us miembros haran todo lo posible para asistir a las sesiones de la
omision y, cuando no puedan hacerlo personalmente, deberan impartir
u representacion a favor de otro miembro de la Comision incluyendo las
oportunas instrucciones.
/

El poder de representacion a otro miembro podra conferirse mediante
telegrama o por escrito, dirigido al Presidente, que sera valido para la
sesion de que se trate.

La representaciéon es siempre revocable. La asistencia personal a la
sesion del representado tendra valor de revocacion.

3. El Presidente organizara el debate promoviendo la participacion de
todos los miembros en las deliberaciones del 6rgano.

4. Los acuerdos se adoptaran con el voto favorable de la mayoria de los
miembros de la Comisién presentes o representados en la sesion, con
derecho a voto.

5. El Presidente de la Comision Ejecutiva puede autorizar la asistencia a
las reuniones de la Comision Ejecutiva de aquellas personas que no
sean miembros de la Comision, cuya intervenciéon sea de utilidad para las
deliberaciones.



Capitulo V. RELACIONES DE LA COMISION EJECUTIVA.

Articulo 12. Relaciones con los accionistas.

1. La Comision Ejecutiva fijara los mecanismos adecuados para conocer
las propuestas que puedan formular los accionistas en relacion con la
gestion de la Sociedad.

2. La Comision Ejecutiva, por medio de algunos de sus miembros y con
la colaboracion de las personas que ostenten cargos en la sociedad,
podran organizar reuniones informativas sobre la marcha de la Sociedad.

Disposicion final.

El presente Reglamento entrard en vigor a partir de la fecha de su
aprobacion por el Consejo de Administracion de “Cartagena Alta
Velocidad, S.A.”
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YO, BLANCA ENTRENA PALOMERO, NOTARIA DE MADRID
Y DE SU ILUSTRE COLEGIO,

DOY FE: Que en la escritura de ELEVACION A PUBLICO DE

- ACUERDOS SOCIALES ADOPTADOS POR EL CONSEJO DE

ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD “CARTAGENA ALTA
VELOCIDAD, S.A.”, otorgada ante mi, el dia 30 de julio de 2012,
bajo el numero 914 de mi protocolo, aparece la siguiente: --------------
"DILIGENCIA.- Para hacer constar que en el dia de hoy, treinta y uno
de Octubre de dos mil doce, se me hace entrega de una instancia
dirigida al Sr. Registrador Mercantil de Murcia, presentada por Dofa
Maria Rosa Sanz Cerezo, cuya firma considero legitima, como
Secretaria del Consejo de Administracion de la Compania Mercantil,
denominada "CARTAGENA ALTA VELOCIDAD, S.A." en la que se
subsana el contenido de la certificacion unida a la ESCRITURA DE
ELEVACION A PUBLICO DE ACUERDOS SOCIALES ADOPTADOS
POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD
"CARTAGENA ALTA VELOCIDAD, S.A." autorizada por mi el dia 30
de Julio de 2.012, bajo el numero 914 de mi protocolo, que antecede, y

solicita la inscripcion en el Registro Mercantil de dicha escritura junto

con la instancia presentada.

De la presente diligencia, que queda extendida en el ultimo folio



de la escritura que la motiva y en el presente yo, la Notaria, doy fe. "

Sighado Blanca Entrena. Rubricado y sellado.

DOCUMENTO UNIDO




_ CARTAGENA ALTA VELOCIDAD, S.A.
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efectos de notificaciones en la ¢/ Sor Angelo de la Cruz n® 3, 7% p|on‘rcl'CP 28@20
Madrid, teléfono 917744807, en su calidad de Secrefaria del Conse(q ‘de
Administracién de la mercantil “Cartagena Alta Velocidad, SA"‘ cmtel
Registrador Mercantil de Murcia comparece y EXPONE: i

PRIMERO.- Que, en el Consejo de Administracién de la sociedad "Cartagena
Alta Velocidad, S.A.”, de fecha 6 de julio de 2012, se aprobd por unanimidad la
constitucién de la Comisién Ejecutiva dentro del seno del érgano de administracién, el
nombramiento de vocales y aprobacién del Reglamento del régimen de funcionamiento

interno.

SEGUNDO.- Por escritura piblica de fecha 30 de julio de 2012, otorgada ante

a Notaria del llustre Colegio de Madrid, Diia. Blanca Entrena Palomero, con el nimero
14 de su Protocolo, se elevé a piblico la certificacién del acuerdo adoptado en el
Consejo de Administracién, al que hace referencia el expositivo primero de este escrito.

TERCERO.- En fecha 5 de septiembre de 2012, fue presentada, en el Registro
Mercantil de Murcia, la citada escritura piblica a la que se une la certificacién del
acverdo, causando el asiento de presentacién 1/222/601, acordéndose por el
Registrador Mercantil de Murcia suspender la préctica de la inscripcién solicitada por

los siguientes motivos:

1.- Art. 3.1, al no poderse atribuir un derecho de veto al Presidente de la
Comisidn.

2.- Art. 8, al no ser la Junta General de Accionistas la competente para cesar a
los miembros de la Comisién Ejecutiva.

CUARTO.- En virtud de la calificacién negativa del Registrador Mercantil de
Murcia, y al amparo de lo establecido en los arts. 63 y 64 del Reglamento del Registro
Mercantil, se insta a la subsanacién de defectos y a la inscripcién parcial de la Escritura
de fecha 30 de julio de 2012, al estar la solicitante especialmente facultada para ello.

QUINTO.- Por lo que se refiere a la subsanacién del defecto consignado en el
art. 3.1 del Reglamento de funcionamiento interno de la Comisién Ejecutiva, se insta a
la NO INSCRIPCION de la frase “...... a instancia del Presidente....” y a la
SUSTITUCION por la de “....a instancia del Consejo de Administracién...”

SEXTO.- Por lo que se refiere a la subsanacién del defecto consignado en el
art. 8 del Reglamento de funcionamiento interno de la Comisién Ejecutiva, se insta a la
NO INSCRIPCION de la frase “...... cuando asi lo decida la Junta General....” y a la
SUSTITUCION por la de “....cuando asi lo decida el Consejo de Administracién...”




CARTAGENA ALTA VELOCIDAD, S.A.

Por lo expuesto;

A V.1. SUPLICO que, teniendo por presentado este escrito, se sirva admitirlo vy,
en virtud del mismo, se sirva tener por subsanados los defectos consignados, y acordar
la inscripcién parcial de Escritura de fecha 30 de junio de 2012, otorgada ante Dia.
Blanca Entrena Palomero, Notaria del llustre Colegio de Madrid, con el nimero 914 de
su Protocolo, por la que se eleva a piblica la certificacién del acuerdo adoptado en la
sesién ordinaria del Consejo de Administracién de fecha 6 de julio de 2012, de
“Cartagena Alta Velocidad, S.A.”, y en concreto, se sustituya en el art. 3.1 del

Reglamento interno de funcionamiento de la Comisién Ejecutiva la frase “...... a
instancia del Presidente....” por la de “....a instancia del Consejo de Administracién...”;
yenelart. 8“...... cuando asi lo decida la Junta General....” por la de “....cuando asi

lo decida el Consejo de Administracién...”

En Madrid, a 26 de octubre de 2012.

LA SECRETARI EYADMINISTRACION

anz Cerezo.

REGISTRADOR MERCANTIL DE MURCIA

o
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